En utvecklad studie- och yrkesvagledning

* Varfor annu en utredning om vagledningsfragor?

* Varfor ar det viktigt?

* Hur ser problembilden ut?

* Vilka fragor ska besvaras?
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Utredningens ramar

* Direktiv om en utvecklad studie- och yrkesvagledning Dir 2017:116
* Betankande till regeringen 31 oktober 2018
* Promemoria om studiestartstodet 31 mars 2018

“H
Utredningen om en utvecklad

studie- och yrkesvagledning

REGERINGSKANSLIET

U 2017:10



Kommittédirektiv

Vad sager direktiven?

En utvecklad studie- och yrkesvigledning Dir.
2017:116

Utredaren ska bl.a:

Beslut vid regeringssammantride den 30 november 2017

* analysera hur undervisningen samt kompetens hos pedagogisk personal kan utvecklas inom studie- och
yrkesvagledning och omradet arbetslivskunskap

* analysera hur studie- och yrkesvagledarens roll kan starkas och i hogre grad integreras i verksamheten,
* analysera hur natbaserade och interaktiva studie- och yrkesvagledningstjanster anvands och utvecklas,
* analysera hur studie- och yrkesvagledningen i skolvasendet moter nyanlanda elevers behov,

e analysera hur andelen utbildade studie- och yrkesvagledare i skolvasendet kan 6ka och

* vid behov lamna forslag pa atgarder nodvandiga forfattningsforslag.
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Varfor annu en utredning om vagledningsfragor?

e Karriarvagledning.se.nu SOU 2001:45

Framtidsvagen — en reformerad gymnasieskola SOU 2008: 27

Valja yrke SOU 2015:97

En gymnasieutbildning for alla SOU 2016:77

Saknad! Uppmarksamma elevers franvaro och agera SOU 2016:94

Uppdrag Samverkan SOU 2017:19

e Vagledning for framtidens arbetsmarknad SOU 2017:82
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Varfor ar det viktigt?

For samhallet For arbetsmarknaden
* Forhindra avhopp och felval * Tatillvara begavningsreserv
* Trygga den nationella kompetensforsorjningen * Matcha arbetsmarknadens behov

e Stimulera tillvaxt och konkurrenskraft
o Sakra valfard, hallbarhet och demokrati

FOr individen

« Oka individens férmaga att hantera olika valsituationer

* Bredda referensramarna

* Utbka mojligheterna att utvecklas utifran sin fulla potential

* Rusta eleverna for att kunna hantera omvarlden och dess majligheter i ett
livslangt perspektiv

* Underlatta elevers etablering pa arbetsmarknaden
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Microsoft Internet Explorer

Hur ser problembilden ut? 1\ ERROR

Trots goda ambitioner och ambitiosa malformuleringar ar det fortfarande en icke
prioriterad fraga med stora svarigheter att fa genomslag

Mycket stora variationer i kvalitet och engagemang mellan olika kommuner och
skolor

Bristande huvudmannaansvar bl.a. p.g.a bristande kunskap

Bristande samverkan
 Alltfor snavt fokus i vagledningsarbetet
* Avhopp och felval med individuella och samhalleliga konsekvenser

* Liten beredskap hos individer infor forandringar som kraver nya val
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Vilka fragor ska besvaras?

Undervisningen:

e Ska arbetslivskunskap bli ett eget
amne eller inga i befintligt amne?

* Om eget amne —vem ska undervisa
och var ska tiden tas ifran?

* Hur bredda och fortydliga uppdraget
for vagledarna?

* Hur ska ansvarsfordelning och
samverkan mellan larare och
vagledare se ut?

* Elevers ratt till vagledning —
miniminiva?
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Organisationen:

* Hur kan skolhuvudmannens/kommunens ansvar
for vagledningsfragor fortydligas och skarpas?

e Vad bor ligga under rektor och vad skulle med
fordel kunna ligga pa central kommunal niva?

 Hur sakerstalla och samordna samverkan med
AF, lokalt naringsliv m.m?

* Hur kan vagledares behov av stdéd och
utveckling tillgodoses?

* Vadi ovrigt kravs for att gora vagledningsyrket
attraktivt i en skolkontext?

Hur bryta traditionella valmonster och forebygga
REGERINGSKANSLIET socioekonomiska begransningar for valmaojligheterna?

Utbildningen:

Hur tillgodose behovet av
behoriga vagledare?

Vilka andra yrkeskategorier
skulle kunna erbjudas en
snabbutbildning om en sadan
foreslas?

Ovrigt att beakta:

* nyanlandas behov
digitala vagledningsverktyg
* benamnning
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Tankbara alternativ for arbetslivskunskap (alk)

| alla @mnen Eget amne Inom befintligt amne Tema Mix
Alternativ | Genomsyrar all Kunskapsomradet Utokad tid i SO med Ett tidsbegransat | En mix av olika
verksamhet och alla | sakras med eget kunskapskrav och inslag med starkt | alternativ men
amnen i skolan utrymme i timplanen, | betygskriterier fokus da alla i med tydligare
kunskapskrav och kompletterat med skolan medverkar | plan an
betygskriterier. infargning i andra amnen tidigare
Fordelar Hela skolans ansvar | Blir en larandeprocess | Tydligt ansvar for SO- Engagerar manga | God effekt om
under hela skoltiden larare med mojlighet till | i skolan val planerat
samverkan med andra
larare.
Nackdelar | Allas ansvar blir Genomgripande och Redan stor stoff-trangsel | Enstaka Kraver stora
ingens ansvar resurskravande inom SO evenemang som | planerings-
inte stimulerar en | och
langsiktig larande | samordnings-
process. insatser
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Tack for uppmarksamheten!
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