
Jobbcirkus Eskilstuna kommuns 

vägledningsverktyg

Barn och utbildningsförvaltningen



Jobbcirkus 
ledde till Vägledarpriset 2017

Eskilstuna kommun är 

en arbetsplats där 

Modigt medarbetskap 

genomsyra det dagliga 

arbetet. Camilla 

vågade tro på sin idé 

och tillsammans med 

politiker, chefer och 

kollegor tog arbetet 

fart. Idag är Jobbcirkus 

ett vägledningsverktyg 

i kommunen och en 

förebild för andra 

kommuner i Sverige.



Välkomna till in på Jobbcirkus



Slumpen. Val av gymnasieprogram. 
Vilka ämnen behöver du vara stark i?



Hur ska jag veta hur 
utbildningssystemet fungerar i Sverige?



Våga ställ krav, du köper inte bil utan 
att granska den innan du betala. 
Utbildningskvalité!



Årskurs 7-9, gymnasiet år 1-3, 
Arbetsmarknaden



Styrkor och bra egenskaper kopplat till yrken 

och din personlighet.



Anställning på Jobbcirkus



Börjar inhämta studie- och 
yrkesvägledning i tid!



Påverkandefaktorer på ditt 
framtida val



Mentometerfrågor – val, egenskaper 
och arbetsliv.



Så söker Sörmlands ungdomar till 
gymnasiets program



Arbetskraft- Arbetstillfällen- Arbetslös
Framtidens jobb



Kommunens 463 yrkestitlar



Det finns många spännande yrken 
inom industrin, teknik och IT.



Industrirummet, Sörmlands tredje 
största arbetsgivare



Jobbcirkus
• Förstudiegrupp

• Ekonomisk kalkyl- presenteras för politiken och samverkanspartners.

• Undersöka möjlighet att köpa rättighet/avtal-Jobbcirkusprojektet, Arbetets 

museum Norrköping.

• Målgrupp, vad ska vi uppnå med projektet?  

• Projektuppbyggnaden, kostnader för uppbyggnad och driften första året.

• Krav på resultat/redovisning, lokalt, regionalt och nationellt

• Kvalitésäkring mot AM-Norrköping och alla samarbetspartners.

• Utvecklingsområden och delaktighet för besökarna.

• En ansvarig som har övergripande ansvar och håller ihop samt nätverka 

och sprider det goda arbetet.

• Välkomna att höra av er om ni vill veta mer om Jobbcirkus och uppstarten 

av ett projekt i er kommun.


