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STUDIE

Elever som avviker – en studie av elever som 

lämnar klassrummet

Elever som lämnar klassrummet – en studie av 

elever i problemskapande situationer
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INNEHÅLL

Bakgrund

• Väcka intresse, engagemang, 
motivation

• Vägar till lärande

• Möjligheter att visa kunskap

UDL´s tre grundprinciper 
och exempel:

Sammanfattning
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BAKGRUND UDL

• 1980 talet USA - team

• Neurovetenskap:

Variation som norm

• Teknologisk revolution:

Flexibilitet 

”Individuella lösningar fungerar dåligt –

Vi behöver förändra undervisning från 

grunden”

• CAST



UNIVERSAL 
DESIGN



B A S E N F Ö R U D L :

N E U R O V E T E N S K A P
O C H F O R S K N I N G O M  

L Ä R A N D E M E D  
F L E X I B I L I T E T T A C K  

V A R E N Y T E K N O L O G I



U N I V E R S A L  D E S I G N  I  S K O L A N  –
T A  B O R T  H I N D E R



KRAV & 
FÖRVÄNTNINGAR



L I V S V I K T I G T  F Ö R  N Å G R A  –
B R A  F Ö R  A L L A



PA C K A F Ö R
O L I K H ET ER



DIFFERENTIERING

Fokus på gruppen



( C A S T . O R G )



1. SKAPA 
ENGAGEMANG

• Motivation och hjärnan

• Tydligt syfte – vad ska vi lära eller utveckla?

• Relevans

• Intresse på två sätt:

1. Väcka intresse

Ställa frågor: Har du..? Tänker på erfarenheter, aktivera 

förkunskaper, kopplar på känslor, skapar närvaro

Exempel – Locke och barnuppfostran (Psykologi, Svenska 2 & 

Engelska 6, epok upplysning)

Skapa förväntan – gissa (alla) - nyfikenhet

2 ..eller erbjuda valmöjligheter beroende på intresse..

• Upprätthålla engagemang





SAMMANHANG 



2. VÄGAR TILL LÄRANDE

Lärande i fokus – vilka vägar finns det? Ge tillgång och öva. På hur 

många sätt kan vi samtala om, instruera, gå igenom något?

Aktivera förkunskap

Tillgång till visuell och auditiv information

Instruktioner i punktform/ text/ ljud/ film/ andra språk

Bilder och symboler

Klargör förväntningar, kamratexempel

Kamratlärande – differentiera grupparbete, struktur, tydliga roller

Tydliggör begrepp, begreppslistor

Sammanfatta, lyft fram det centrala, mönster, samband

Modellera, scaffolding

Reflektera



3. VISA KUNSKAP

• Prov

• Prov:  Vilken fråga saknade du på provet? Hur skulle du 

svara på den?  

• Loggar (ljudfil/diktera/text)

• Gruppdiskussioner

• Muntlig framställning/ Utställning

• Podd, film

• Verbet – Redogör för eller skriv?

• Mallar - Frank



M A L L A R



BEGREPPS-
KARTOR

”Jag tänker att jag skulle velat ha med 

begreppen på lappar till provet för att 

slippa ta tid att skriva lapparna på plats. 

Begreppskartan kan ju se lite olika ut. 

Kanske som en mindmap eller som en 

resonemangskedja. 

Fördelen för mig att ha lapparna är att jag 

kan flytta på dem och ändra ordning så att 

de hamnar rätt och jag kan se hur jag 

tänkt”



PRINCIPER FÖR DIFFERENTIERING
(WALLBERG, H, LEKTIONSDESIGN, 2018)

TEMPO NIVÅ METOD OCH VERKTYG 

FÖR LÄRANDE OCH 

ARBETE

OMFÅNG INTRESSEN



KLOK DESIGN – EXEMPEL EXIT



SAMMANFATTNING

• Hur skapar vi intresse/ engagemang?

• På vilka olika sätt kan elever lära sig eller utveckla förmågan X?

• På vilka olika sätt kan elever visa vad de kan?



UNDER UTVECKLING..

Plattform

Lektionsupplägg

F-3

Åk 4-6

Åk 7-9

Gy



LÄNKTIPS FÖR FÖRDJUPNING OCH 
VIDARE ARBETE

• http://www.uppsatser.se/uppsats/c3d5c9b63c/

• http://www.udlcenter.org

• www.cast.org

• www.udlpodden.se

• https://www.youtube.com/watch?v=8WClnVjCEVM (Todd Rose, variability matters)

• https://www.youtube.com/watch?v=4eBmyttcfU4 (Todd Rose – Myth of average)

• Lästips: Lektionsdesign, Helena Wallberg

Ex verktyg: Kahoot, Mentimeter, Padlet, Quizlet, PowerPoint/Designidéer

http://www.udlcenter.org
http://www.udlcenter.org
http://www.cast.org
http://www.udlpodden.se/
https://www.youtube.com/watch?v=8WClnVjCEVM
https://www.youtube.com/watch?v=4eBmyttcfU4


“ U N T I L  
L E A R N I N G  

H A S  N O  
L I M I T S ”

TA C K !


