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Ett larandeperspektiv pa
studie- och yrkesvagledning

Den blinda flacken?

Vagledarkalendariet, 23 april 2020
Studie- och yrkesvagledaren — en pedagog i det dolda
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Christer Langstrom & Asa Sundelin

= Studie- och yrkesvagledare
= Larare och forskare

= Studie- och yrkesvagledarprogrammet, Institutionen for pedagogik
och didaktik



e Om du skulle beskriva vad du gor nar du végleder nagon - vad

sdger du da?

— Skriv fér dig sjalv i tva minuter
— Stryk under de tva mest centrala orden.

2020-04-17
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https://www.mentimeter.com/s/819d19a3a5db1876ed08b45355dfef26/5cbab7fa3a24/edit
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Belysa larandeprocesser i studie- och yrkesvagledande samtal.

e Bakgrund: Om vart intresse for spraket om
larandedimensioner i vagledning

o Exempel fran var forskning

— Larandeprocesser I, i vagledningssamtal ,
— Larandeprocesser 1II, som resultat av vagledmng

2020-04-17
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Larande - den blinda flacken i vagledningens S versitet

praktik?

« Vidgledare behover utveckla forstaelse for
vagledningens larandedimensioner och det
professionella spraket avseende ldrande

» Teoretiska och metodologiska perspektiv pa
larande behover starkas inom
vagledningsomradet

Begransat sprak for den sokandes larprocesser:
Svart att uppmarksamma sdkandes larande?
Svart att stodja s6kandes larande i samtal?

Svart att kommunicera sitt arbete till andra?
2020-04-17



Svenska studier antyder att vagledares sprak for larandeprocesser &r
begransat och att vagledare inte uppfattar att de arbetar med larande
(Bergmo-Prvulovic, 2015; Sundelin, 2015)

“lyssna, empati, dialog,
vidgade perspektiv, sjalvkannedom”

CASVE Cycle

Knowing how ]
Occupation
. . Self Knowledge Knowledge
Vagledare talar i termer av R ——
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RSl Career Management Skills — vad ar det

e information och varfér?

CMS refererar till ett antal kompetenser som visar pa
. strukturerade sétt att samla, analysera, sétta samman
L Sa m ta I S m etOd | k och organisera information om sig sjélv, utbildningar och
yrken samt ha férdigheter att kunna fatta och genomféra
beslut och hantera 6vergangar och véxlingar i livet.

e psykologiska begrepp

n ement skills in Europe

Skolverket



Vara tankar och sprak for larandeprocesser

Larandeprocesser |
| samtal och interaktion
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Dok ingar frin
pedacpogik och didaktik 54

Lirande i professionelit
samtalsstod
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Larandeprocesser Il

Vagledningssokandes
larande som resultat av
vagledning



Vagledning — en integrerad larande och

valjandeprocess (Sundelin, 2015)
Uppgiftslosande funktion

Informerande + Utbildande funktion
funktion

Karriarlarande projekt

Stockholms
universitet

Vagledande funktion

Karriarvaljande projekt

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion
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Tecken pa sokandes karridrlarande
- - Stockholms
pI‘OJEkt I samtal universitet

1. Forstaelseinriktad strategi:

- Fragande handlingar

* Lyssnande handlingar: sammanfattar vagledarens information

' (...) Och sen vet ju jag att det gar till sa nar skolan borjar sa ringer man direkt till
skolan, darfor att da kan skolan ta in. Forstar du?

E Nar det borjar?

\" ja, ndr det borjar. Vi far ju pa sommaren nar jag kommer tillbaka fran semestern,

da har vi fatt listor, dom har eleverna far ni. Sen kan det vara sa att dom eleverna
flyttar pa sig och samtidigt ringer det folk till oss och vi har reservlistor. Da tar man
kontakt med skolan direkt

E Till exempel jag kommer fa papper att jag inte har kommit in, da jag maste ringa
till direkt.

Sokandes karriarlarande projekt kan stodjas av att vagledaren uppmuntrar eleven

att stalla fragor och formulera sin forstaelse i samtalet genom att t ex
sammanfatta vagledarens information.

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion




Tecken pd sokandes karridrlarande et
projekt i samtal o olms
universitet

2. Resonerande strategi — stravan att jamfora

E Aha. Helt annorlunda.

V Aha sager du, vad kom du pa nu? Du kommer alltid pa nya saker, det dr
jatteroligt.

E For att det ar jatteannorlunda, i x-land fungerar annorlunda. Den har
fungerar annorlunda. (xx) Det dr ganska roligt allts3, jag visste manga saker.

Ja.

Att uppmuntra nyanlanda elever att jamfora tidigare erfarenheter och
kunskaper med det svenska sammanhanget tycks ocksa stddja nyanlanda

elevers larande om karriarfragor. Da ges dessutom elevens
migrationsbakgrund ett varde.

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion
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Uppgiftslosande funktion
Informerande _.— Utbildande funktion
funktion L ]
Karriarlarande projekt

Vagledande funktion

Karriarvaljande projekt

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion




Vagledarens karriarutbildande projekt

e En forstaelseinriktad strategi: Lyssnande

e En handledande strategi: Sokande uppmuntras
att soka information och kunskap - FRAGOR.

Strategierna
e Dbidrar till att synliggdra sokandes larande under samtalet.

» stodjer sokande att utveckla karriarkompetens: hitta, overblicka och hantera
karriarinformation

Att anvanda fragor i den handledande strategin tycktes gynnsamt for bade
elevens larande om karriarfragor och valjande.

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion
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Vagledning med nyanlanda sokande bidrar till universitet

kunskapsutveckling om larandeprocesser i vagledningssamtal
(Sundelin, 2015; 2017)

Vardefullt att skilja pa att arbeta med vagledningssékandes larande och
valjande i samtal

Fran: Hur ska jag informera om detta?
Till: Hur kan jag stddja vagledningssdkandes |larande om detta?ﬁ

Larandeprocesser | (Sundelin, 2015)
| samtal och interaktion
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Lirandets process (Illeris, 2015) OrverSitet
MEANING SENSITIVITY
FUNCTIONALITY MENTAL BALANCE

Larande i Illeris modell ses som en
pagaende interaktion mellan det
som sker i individen
(tillagnelseprocessen) det kognitiva-
emotionella och det som sker 1
relation till det sociala/samallet
(samspelsprocessen)

COGNITION acquisition EMOTION

INDIVIDUAL

A

inter |action

\

SOCIETY

SOCIALITY

Ldrandeprocesser Il (Langstrom, 2017)

Vagledningssokandes larande



Individens larprocess i karridrvagledande samtal
(Langstrom, 2017 efter llleris, 2015) i

Individ

Kamarutvedkling

Tillagnelseprocess

Innehall

Identitet

sjadswes

Profes

Drivkra

fionellt '
samtalsstod

SamhéII;‘sv

situation

Omvarld

Stockholms
universitet

Ldrandeprocesser Il (Langstrom, 2017)

Vagledningssokandes larande



Emotionella och relationella aspekter paverkar
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deltagarnas upplevelse av larande i professionella Stockholms

samtal och tycks paverka deras fortsatta

universitet

karriarprocess (Langstrom, 2017)

Larandeprocess Process

Negativa Motstand

Positiv Delaktighet
Inflytande

Larande resultat Karriar-utveckling

Bestaende och forstarkt Obstruktiv och

negativ biograficitet hammande

Fytande ingenmansland

Ambivalens

Omvand biograficitet Okade majligheter for
Forandrat karriar narrativ karriarutveckling

Utokad handlingshorisont

Larandeprocesser Il (Langstrom, 2017)
Vagledningssokandes larande
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Hm... jo det var jobbigt... men... ja det var sé stora Foérut s& hade det alltid varit ett sant fokus pa att jag inte hade n&gra
frégor’ jag vet ju inte sjalv riktigt vad jag... men det betyg for att de skulle fa ut mig i nagot jobb och da var det liksom sa
var sa att... ja men nu &r du 27 ar nu maste du veta att jag skulle vara glad om jag dverhuvudtaget kunde f4 ett jobb eller
exakt vad du ska gora... det var liksom sa stora s&. D4 ar det Klart att jag borjade tanka s ocksé. (Pia)
fragor som liksom... uppmuntrade hela tiden till Den tidigare erfarenheten férandrades I
beslut om om sa stora fragor som gallde resten av kontakten med végledaren.
mitt liv sa det tillsammans med kraven att soka si Min kéansla var att jag inte var &nu en som hon skulle sdga
och s& manga jobb, att hela tiden granskas fran alla till vad jag skulle gora eller vad jag skulle bli for nagonting,
mojliga hall... jag kénde mig som en villkorligt utan hon sag just mig... och det var en stor skillnad. (Pia)

frigiven. (Tor)

Ldrandeprocesser Il (Langstrom, 2017)
Vagledningssokandes larande
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Deltagares upplevelse av mojligheter till larande

Tors upplevda villkor fér larande

Pias upplevda villkor for larande

Vagledningen fokuserar sociala villkor
Upplever misserkannande

Jag - Det relation

Vagledningen fokuserar personliga villkor
Omesesidigt erkdnnande

Jag -Du och Jag - Det relation

Lirandeprocesser Il (Langstrom, 2017)
Vagledningssokandes larande




Den positiva larandeprocessen g
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Okade méijligheter
till

Emotionell .
karridarutveckling

drivkraft

Skapande av

,a“ée, Utokad

Personliga villkor s;glednmgs \—3‘ \)\\- \ handlingshorisont
allians K‘ o (Qs
\“te"a Deltagarnas
Varda omvanda Forindrat
alliansen, biograficitet karridrnarrativ e
Jag —Du och oo
S NE T
relation

© e\a\«\\%\‘e“

Ldrandeprocesser Il (Langstrom, 2017)
Vagledningssokandes larande
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Studie- och yrkesvagledning kan definieras som att leda
en integrerad larande- och valjandeprocess som relaterar
till végledningssdkandes karridrnarrativ och karriarfragor

Larandeprocesser |
| samtal och interaktion

Ett sprak for vagledningens larandeprocesser kan bidra till:

Larandeprocesser ||
Vagledningssokandes
larande som resultat av
vagledning

« Okade mojligheter att stédja sdkandes larande i samtal
« Okade mojligheter att uppmirksamma sokandes ldrande
« Okade mojligheter att kommunicera sitt arbete till andra



Diskutera

e Vad kan du tadnka pa nar du vagleder for att uppmarksamma
larandeprocesser?
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